Na podlagi 4. ¢lena Zakona o drustvih - ZDru-1- UPB2, (Uradni list RS, st. 64/2011 z dne
12. 8. 2011), ter na podlagi 7. ¢lena Pogodbe o ustanovitvi Zveze policijskih veteranskih
drustev Sever, je skupscina Zveze policijskih veteranskih drustev Sever sprejela naslednji

STATUT )
ZVEZE POLICIJSKIH VETERANSKIH DRUSTEV SEVER

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. clen
(opredelitev)

Zveza policijskih veteranskih drustev Sever (v nadaljevanju: zveza) je prostovoljno,
veteransko, domoljubno in politicno neodvisno zdruZenje policijskih veteranskih drustev
Sever (v nadaljevanju: drustev), ustanovljenih na podlagi teritorialne organiziranosti
organov za notranje zadeve v letu 1989, ki so delovali na obmod&ju 13 uprav za notranje
zadeve.

Zveza je pravna oseba zasebnega prava, ki kot nevliadna organizacija, deluje v javnem
interesu.

V statutu uporabljeni izrazi, ki se nanasajo na fiziéne osebe in so zapisani v moski spolni
slovnicni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za moske in Zenske.
2. clen

(sedez in status )

Ime zveze je: Zveza policijskih veteranskih drustev Sever, skrajSano ime pa: Zveza
drustev Sever.

Sede? in naslov Zveze drustev Sever je v Ljubljani, na Stefanovi ulici 2.
Zvezo predstavlja in zastopa njegov predsednik.

3. clen

(simboli)
Zveza ima svoj Zig, grb, prapor in zastavo.
Podrobnejse dolo¢be o zigu, grbu, praporu, zastavi, ureja pravilnik. S pravilnikom se doloci
tudi vsebina in oblika c¢lanske izkaznice ter komplet in pravila noSenja veteranske
uniforme,

II. NAMEN, CIL3I IN NALOGE

4. ¢len
(namen)

Namen zveze je:
- zdruZevanje drustev v zvezo z namenom, da ugotavlja, zagovarja in zadovoljuje
skupne potrebe drustev in njihovih ¢lanov,
- krepitev zavedanja v slovenski druzbi o vlogi in pomenu aktivnosti organov Za
notranje zadeve pri osamosvajanju Slovenije, ;




uveljavljanje pravic vojnih veteranov pred pristojnimi organi ter pomoc¢ socialno
ogrozenim vojnim veteranom,

Siritev in krepitev domoljubja,

krepitev sodelovanja med zvezo in aktivnimi pripadniki ministrstva, pristojnega za
notranje zadeve, in Policije.

5. ¢len
(cilji)

Cilji zveze so:

Naloge

ohranjanje spomina na delovanje aktivnih in rezervnih pripadnikov organov za
notranje zadeve Republike Slovenije in prostovoljcev, ki so sodelovali z njimi, pri
aktivnostih za zad¢ito demokrati¢nih procesov v ¢asu osamosvajanja Slovenije in v
voijni za Slovenijo;

zavzemanje za uresni¢evanje vrednote, na katerih so temeljili demokraticni procesi
in osamosvojitev Slovenije,

ureditev statusa veteranov vojne za Slovenijo,

sodelovanje z drugimi sorodnimi drustvi in zvezami ter z domoljubnimi
organizacijami, ki se zavzemajo za vrednote, skladne z vrednotami zveze,

krepitev javne prepoznavnosti zveze.

6. clen
(naloge)

zveze sO:

seznanja javnost z viogo in aktivnostmi ¢lanov drustev med demokrati¢nimi procesi
v Sloveniji in aktivnostmi v vojni za osamosvojitev Slovenije ter z vrednotami, ki so
bile podlaga demokrati¢nih procesov v asu osamosvajanja Slovenije in med vojno
za Slovenijo,

pridobiva in hrani pisno, slikovno in zvo¢no gradivo o aktivnostih za zascito
demokrati¢nih procesov v Sloveniji in aktivnostih v vojni za Slovenijo ter daje
pobude za sistemsko ureditev gradiva,

ohranja in obuja spomin na aktivnosti clanov drustev, organizira strokovna
posvetovanja ter spodbuja raziskovalno in publicisticno dejavnost o aktivnostih in
dogodkih v ¢asu demokrati¢nih procesov v Sloveniji in med vojno za osamosvojitev
Slovenije ter o vrednotah, za katere smo se zavzemali med osamosvajanjem in v
vojni za Slovenijo,

sodeluje pri oblikovanju vsebin o obdobju demokrati¢nih procesov in osamosvojitve
Republike Slovenije v Solskih oz. Studijskih programih,

skrbi za ohranjanje prijateljskih vezi in vsestransko pomoC policistom, ki so bili
ranjeni v vojni, ter svojcem policistov, ki so padli v vojni za Slovenijo,

med &lani drustev in z drugimi veteranskimi drustvi ohranja prijateljske odnose, ne
glede na njihove politicne, stanovske in druge nazore,

organizira spominske slovesnosti, proslave, druZabna sreCanja, izlete, Sportne in
druge prireditve ter postavlja spominska obeleZja,

sprejema drustva v zvezo,

pristojnim organom predlaga podelitev odlikovanj in priznanj zasluznim clanom
drudtev in zveze za njihove zasluge med demokrati¢nimi procesi v Sloveniji in v
vojni za Slovenijo,

uveljavlja interese vojnih veteranov pri drzavnih organih Republike Slovenije,
zagotavlja pomo¢ vojnim veteranom pri uveljavijanju njihovih pravic in organizira
humanitarne aktivnosti za pomo¢ socialno ogrozenim vojnim veteranom,

zagotavlja finan¢na sredstva za delovanje zveze in drustev,

opravlja pridobitno dejavnost, povezano z nalogami, namenom in cilji delovanja
zveze pod pogoji, ki jih za izvajanje posamezne pridobitne dejavnosti dolocajo
zakoni in na njihovi podlagi izdani predpisi,

sodeluje z drugimi organi in organizacijami v Republiki Sloveniji in v tujini,



- s podpisom pogodbe ali s pristopom k pogodbi se zdruzuje v nacionalne in
mednarodne zveze z drugimi sorodnimi organizacijami v Republiki Sloveniji in v
tujini,

- podeljuje priznanja zveze, dolo¢ena s pravilnikom.

7. Clen
(listina vrednot)

Uresnicevanije ciljev in namenov ter izvajanje nalog zveze temelji na Listini vrednot Zveze
policijskih veteranskih drustev Sever (v nadaljevanju: listina vrednot zveze), ki jo sprejme
skupscina zveze.

8. c¢len
(spominski dan zveze)

Dan zveze je 1. december, kot spomin na leto 1989, ko so takratni organi za notranje
zadeve z akcijo Sever, po kateri ima zveza ime, preprecili politicno manifestacijo
jugoslovanskih centralisti¢nih sil v Ljubljani, s tem preprecili ustvarjanje izrednih razmer
ter zascitili demokrati¢ne procese v Sloveniji, ki so nato omogocili demokrati¢ne volitve in
nastanek samostojne in neodvisne drzave Slovenije.

9. ¢len
(javnost dela)

Delovanje zveze in njegovih organov je javno.

Za zagotovitev javnosti dela in posredovanje informacij o delu zveze je odgovoren
predsednik zveze.

Zveza zagotavlja javnost dela tako, da so seje organov zveze javne. Javnost dela se
zagotavlja tudi z organiziranjem okroglih miz, novinarskimi konferencami in z drugimi
oblikami obvescanija javnosti.

Zveza obvesCa svoje Cclanstvo preko spletnih strani, medijev, posredovanjem
dokumentarnih gradiv in pisnih informacij.

Zveza obvescCa javnost o svojem delovanju prek medijev.

Dokumentarno gradivo zveze se hrani kot javno arhivsko gradivo, v skladu z zakonom, ki
ureja arhive. Financni dokumenti se hranijo skladno z finanénimi predpisi.

III.CLANSTVO

10. ¢&len
(pogoji vilanitve)

Drustvo lahko postane clan zveze, ¢e iz njegovega temeljnega akta izhaja, da gre za
prostovoljno, veteransko, domoljubno in politiéno neodvisno drustvo udelezenk in
udelezencev vojne za Slovenijo, ki so kot pripadniki aktivhega in rezervnega sestava
organov za notranje zadeve sodelovali pri aktivnostih za zascito demokrati¢nih procesov v
Sloveniji, ali pa so bili s svojimi aktivhostmi neposredno vkljueni v oboroZene spopade pri
osamosvajanju Republike Slovenije, ter posameznic in posameznikov, ki sprejemajo in se
zavzemajo za vrednote, na katerih je temeljilo delovanje organov za notranje zadeve, pri
zasCiti osamosvojitvenih in demokrati¢nih procesov v Sloveniji oz. med vojno za -
osamosvojitev Republike Slovenije. 3



Drudtvo postane &lan zveze z ugotovitvenim skiepom skupsline zveze.

Drusdtvo, ki Zeli postati ¢lan zveze, mora pisno izjaviti, da Zeli biti ¢lan zveze in predloziti:
- sklep ali izjavo svojega najvi$jega organa, da Zeli postati Clan zveze,
- svoj statut in
- odlocbo o vpisu v register drustev.

11. clen
(prenehanje Clanstva)

Clanstvo drudtva v zvezi preneha:

-z izstopom drudtva. Drustvo izstopi iz zveze s pisno izstopno izjavo, h kateri
predloZi sklep najvisjega organa drudtva, iz katerega izhaja, da ne Zeli biti ve¢ Clan
zveze,

- s prenehanjem delovanja drudtva ali z izbrisom iz registra drusStev, kar ugotovi

upravni odbor zveze in
-z izkljuditvijo drustva zaradi ravnanja v nasprotju s statutom zveze.

IV. PRAVICE IN OBVEZNOSTI DRUSTEV, CLANOV ZVEZE

12. clen
(pravice in obveznosti)

Drustva, vélanjena v zvezo, imajo naslednje pravice:
- predlagajo in volijo funkcionarje in ¢lane organov zveze,
- sodelujejo pri pripravi in izvajanju programa in drugih aktivnosti zveze,
- v skladu s programom zveze imajo pravico do dela sredstev, ki se za njegovo
delovanje zagotavljajo iz proracuna Republike Slovenije,

in obveznosti:
- v skladu s finan&nim naértom zagotavljajo finan¢na sredstva za delovanje zveze,

- skrbijo za uresni¢evanje namena, ciljev in nalog zveze, opredeljenih v pogodbi o
njegovi ustanovitvi, statutu in sklepih njegovih organov.

V. ORGANI IN FUNKCIONARIJI

13. clen
(organi)
Organi zveze so:

- skupscina,

- upravni odbor,

- nadzorni odbor in

- castno razsodisce.
14. dlen

(funkcionarji)

Funkcionarji zveze so:
- predsednik zveze,
- podpredsedniki zveze,
- predsednik nadzornega odbora in
- predsednik ¢astnega razsodisca.

Mandat funkcionarjev traja stiri leta in se lahko veckrat ponovi.



Predsednik in podpredsedniki morajo biti iz razli¢nih drustev, predsednik nadzornega
odbora pa ne sme biti iz drustva, iz katere prihaja predsednik zveze.

Skupscina

i5. clen
{poslovanje)

Skupscina je najvisji organ zveze. Sestavlja jo po deset delegatov vsakega drustva, ki je
v¢lanjeno v zvezo.

Skupséina redno zaseda enkrat na leto, izredno pa po potrebi.

Upravni odbor skli¢e izredno sejo skupscine na lastno pobudo, na zahtevo drustva, ¢lana
zveze ali na zahtevo nadzornega odbora. Na izredni seji skupscina sklepa le o zadevah,
zaradi katerih je bila sklicana. Pobudnik izrednega sklica mora pripraviti potrebno gradivo,
v katerem mora predstaviti zadeve za obravnavo, predloge sklepov in obrazloZitve.
Upravni odbor mora sklicati izredno skupscino najkasneje v Sestdesetih dneh po prejemu
pisne zahteve za sklic.

Ce upravni odbor ne skli¢e izredne skupééine v Sestdesetih dneh po prejemu pisne zahteve
za sklic, izredno skupscino sklice tisti, ki je sklic zahteval.

Obvestilo o sklicu skupscine, predlog dnevnega reda in potrebno gradivo morajo biti
objavijeni najkasneje sedem dni pred sklicem. Vso navedeno gradivo se Clanom zveze
posSilja po elektronski posti.

16. dlen
(udelezba brez glasovalnih pravic)

Zasedanja skupscine se smejo brez glasovalnih pravic udeleziti tudi drugi Clani drustev,
vabljeni in predstavniki medijev.

17. c¢len
(pristojnosti skupscine)

Skupscina zveze:

- Sprejme statut zveze in njegove spremembe,

- Sprejme listino vrednot zveze ter programske usmeritve in program dela zveze,

- Sprejme financni nacrt in zakljucni racun,

- obravnava in odlo¢a o porocilih upravnega in nadzornega odbora ter ¢astnega
razsodisca,

- wvoli in razreSi predsednika in podpredsednike zveze, predsednika in dclane
nadzornega odbora ter predsednika in ¢lane Castnega razsodisca,

- odloca o zdruzevaniju z drugimi veteranskimi organizacijami;

- odloca o vkljucitvi in izkljucitvi drustva iz Clanstva zveze,

- odloc¢a o prenehanju delovanja zveze,

- odlo¢a o drugih vsebinskih vprasanjih, pomembnih za delovanje zveze.

i18. dlen
(pogoji odlocanja)

Skups¢ina je sklepéna, ¢e je ob predvidenem zaletku seje navzocih vel kot polovica
delegatov.



Skupé¢ina veljavno odlo¢a z vedino glasov vseh prisotnih delegatov. Ce skup$é¢ina odloéa o
sprejemu ali spremembah in dopolnitvah statuta in listine vrednot zveze, je za odloCanje
potrebna dve tretjinska vecina glasov vseh delegatov.

Glasovanje je praviloma javno, skupsCina pa lahko na sami seji odloci, da se o sklepu k
posamezni tocki dnevnega reda glasuje tajno.

19. clen

(vodenje skupscine)

Zasedanje skupscine, do izvolitve delovnega predsedstva vodi predsednik zveze.
Skupscina izvoli tudi zapisnikarja, verifikacijsko komisijo in dva overitelja zapisnika, po
potrebi pa tudi druge delovne organe.

20. clen

(zapisnik)
O delu skupstine zapisnikar najkasneje v 15 dneh napiSe zapisnik, ki ga podpisejo
predsednik delovnega predsedstva, oba overitelja in zapisnikar.

Upravni odbor

21. ¢clen
(pristojnosti)

Upravni odbor zveze vodi in usmerja delo zveze med sejama skupsCine in opravija
organizacijska, finanno materialna, upravna, administrativna in druga opravila, potrebna
za uresnifevanje namena in nalog zveze, doseganje ciljev, ter za uresniCevanje usmeritev
in sklepov skupscine.

22. clen

(sestava)
Upravni odbor sestavljajo praviloma predsedniki drustev, clanov zveze ali tisti, ki jih
nadomescajo, ter predsednik in podpredsedniki zveze.

23. clen

(vodenje)

Upravni odbor vodi predsednik zveze, v njegovi odsotnosti pa tisti podpredsednik, ki ga
pooblasti predsednik.

Upravni odbor opravlja svoje naloge na podlagi poslovnika o delu, ki ga sprejme na svoji
prvi seji po konstituiranju.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren skupscini zveze.
24. clen
(naloge)

Upravni odbor opravlja zlasti naslednje naloge:
- v skladu s programskimi usmeritvami skupscine vodi in usmerja delo zveze,



- izvaja sklepe skupscine,

- sprejema poslovnike, pravilnike in druge sploSne akte zveze, razen statuta in listine
vrednot zveze,

- pripravlja predloge sprememb in dopolnitev statuta,

- za skupscino pripravija predloge kandidatov za izvolitev predsednika,
podpredsednikov, predsednika in ¢lanov nadzornega odbora ter predsednika in
¢lanov Castnega razsodisca,

- ustanavlja stalne in zaasne komisije ter imenuje njihove clane,

- imenuje generalnega sekretarja in z njim ureja delovno pravni odnos,

- imenuje blagajnika,

- pripravlja predlog programa dela in letnega porocila o delu zveze,

- pripravija predlog financnega nacrta in zaklju¢nega racuna;

- doloca delez ¢lanarine za sofinanciranje delovanja zveze,

- vodi finan¢no in materialno poslovanje zveze,

- upravija premozenje zveze,

- sklicuje skupscino zveze,

- pripravi predlog sofinanciranja dejavnosti zveze in drustev, iz proracuna Republike
Slovenije,

- pripravi predlog za izkljucitev drustva iz zveze,

- sklepa pogodbe z drugimi organizacijami in posamezniki, ki so potrebne za
uresni¢evanje namena in ciljev ter naértovanih nalog zveze,

- drzavnim organom posSilja predloge za podelitev drzavnih odlikovanj in za
ustanavljanje ter podeljevanje priznanj,

- ustanavlja in podeljuje priznanja zveze.

25. clen
(nacin odlocanja)

Upravni odbor sprejema skiepe, ¢e je na seji navzocih vec kot polovica ¢lanov. Sklepi so
veljavni, Ce zanje glasuje vecina navzocih Clanov.

Predsednik in podpredsedniki zveze

26. ¢len
(predsednik)

Predsednik zveze vodi delo zveze, ga predstavija in je njegov zakoniti zastopnik.

Predsednik zveze:
- sklicuje in vodi seje upravnega odbora,
- zagotavlja javnost dela zveze,
- usklajuje delo organov zveze,
- je odredbodajalec finantnega poslovanija,
- odgovarja za dejavnost in zakonitost delovanja zveze.

27. clen
(podpredsedniki)
Zveza ima najvec tri podpredsednike, ki jih izvoli skupscina zveze.

Podpredsedniki zveze pomagajo predsedniku pri izvajanju njegovih funkcij in opravljajo
naloge po njegovem pooblastilu.



Generalni sekretar

28. clen
(naloge in odgovornost)

Generalni sekretar je odgovoren za organizacijske, tehni¢ne, administrativne in finantno
materialne zadeve organov zveze.

Opravlja zlasti naslednje naloge:

- zagotavlja strokovno pomoc¢ organom zveze,

- skrbi za uresnicevanje sklepov organov,

- skrbi za informacijski sistem zveze,

- skrbi za pripravo in posiljanje gradiva za seje organov,

- skrbi za finan¢no in materialno poslovanje,

- izvaja finan¢no poslovanje,

- skrbi za administrativne zadeve in arhiv,

- skrbi za izdelavo periodi¢nih porodil v skladu s predpisi ter pogodbenimi in drugimi
obveznostmi zveze,

- sodeluje z organi in funkcionarji drugih organizacij, s katerimi ima zveza stike na
podlagi programov dela in sklenjenih dogovorov o sodelovanju,

- pomaga drustvom, v€lanjenim v zvezo pri izvajanju dejavnosti skupnega pomena,

- usklajuje in uveljavija interese zveze pri drzavnih organih,

- opravlja druge naloge po sklepu upravnega odbora.

Generalni sekretar je za svoje delo odgovoren predsedniku in upravnemu odboru zveze.

Nadzorni odbor

29. clen
(pristojnosti, organiziranost in odgovornost)

Nadzorni odbor neodvisno in samostojno nadzira izvajanje sklepov skupscine in upravnega
odbora, njihovo usklajenost s statutom in drugimi akti zveze, uresnicevanje in varstvo
pravic in dolznosti drustev, ter opravlja nadzor nad zakonitostjo, namembnostjo, ter
gospodarno in udinkovito porabo javnih sredstev, ki jih zveza prejema za izvajanje svoje
dejavnosti.

Nadzorni odbor opravlja tudi nadzor nad porabo sredstev, ki jih zveza dodeli drustvom in
preverja, ali so bila ta porabljena v skladu z namenom dodelitve.

Nadzorni odbor &teje Sest ¢lanov. Skupéina izvoli predsednika in pet Clanov. Clanstvo v
upravnem odboru in v nadzornem odboru se izkljuCujeta.

Za svoje delo je nadzorni odbor odgovoren skups&ini in ji porofa o letnem pregledu
finan¢nega poslovanja ter o drugih ugotovitvah glede delovanja zveze. O svojih
ugotovitvah seznanja tudi upravni odbor. Pri izvajanju svoje funkcije ravna po tem statutu,
pravilniku o finanénem poslovanju in raCunovodenju, zakonu o drustvih in racunovodskem
standardu za drustva.

Nadzorni odbor deluje v senatu treh &lanov, sklepe sprejema z velino navzocih ¢lanov.
Senat imenuje predsednik nadzornega odbora s sklepom, v katerem dolo¢i tudi ¢as in kraj
ter vsebino in obseg nadzora.

Upravni odbor na svoje seje vabi predsednika nadzornega odbora, ki pa nima pravice do
glasovanija.



Castno razsodisée

30. ¢&len
(pristojnosti, organiziranost in odgovornost)

Castno razsodiSCe obravnava krSitve dolo¢b statuta in drugih splosnih aktov zveze,
neupostevanje sklepov organov ter ravnanja drustev, ter funkcionarjev in ¢lanov organov
zveze, ki so v nasprotju s cilji in nameni zveze.

Castno razsodiéce Steje pet ¢lanov. Skupsdina izvoli predsednika in &tiri ¢lane. Clanstvo v
upravnem odboru in v ¢astnem razsodisS¢u se izkljucujeta.

Za svoje delo je castno razsodisCe odgovorno skupscini, ki ji poroa o svojem delu. O
svojih ugotovitvah seznanja tudi upravni odbor.

Postopek in delo Castnega razsodisca doloca poslovnik, ki ga to sprejme na svoji prvi seji.

Po izvedenem postopku lahko ¢astno razsodisce izreka disciplinske ukrepe in sicer:
- opomin,
- opomin pred izkljucitvijo in
- predlog upravnemu odboru zveze, da zacne postopek za izkljucitev drustva iz
¢lanstva zveze.

O pritozbah zoper odlolitve ¢astnega razsodiséa odloca skupscina zveze.

Pisne pobude za obravnavo in presojo ravnanj, lahko castnemu razsodisC¢u podajajo
posamezna drustva ali organi zveze.

VI. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANIE

31. dlen
(finanéni viri in poraba)

Zveza se financira:
- iz proracuna Republike Slovenije,
- iz dela ¢lanarine drustev, vélanjenih v zvezo,
- iz prihodkov na podlagi materiainih pravic in dejavnosti zveze,
-z darili in volili,
- s prispevki donatorjev in sponzorjev,
- iz dohodkov opravljanja pridobitne dejavnosti in
- iz drugih virov.

Finan¢no poslovanje zveze poteka v skladu s pravilnikom o finanénem in materialnem
poslovanju in letnim finan¢nim nacértom.

Proracunska finanina sredstva, ki so namenjena sofinanciranju dejavnosti zveze in
drustev, se porabijo v skladu s sklenjeno pogodbo s pristojnim ministrstvom in programom
dela zveze.

32. clen
(pridobitna dejavnost)

Zveza lahko kot dopolnilno dejavnost opravija pridobitno dejavnost. Pridobitno dejavnost
opravlja pod pogoji, ki jih za opravljanje dejavnosti doloCa zakon o drustvih in
podroc¢ni zakoni za posamezno vrsto dejavnosti. Zveza opravija pridobitno dejavnost le
v obsegu, potrebnem za uresnievanje namena in ciljev zveze. '



Zveza opravlja pridobitno dejavnost v skladu s standardno klasifikacijo dejavnosti:

- 47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trZnic (neposredna
prodaja od vrat do vrat, prodaja na drobno prek zastopnika);

- 56.104 Zacasni gostinski obrati (prodaja jedi na stojnicah);

- 56.300 Strezba pijac (tocenje pijac na stojnicah);

- 58.110 Izdajanje knjig (izdajanje knjig, brosur, prospektov, knjig na elektronskih
medijih, na internetu);

- 58.190 Drugo zaloznistvo (izdaja plakatov, drugo tiskano gradivo);

- 73.110 Dejavnost oglasevalskih agencij (distribucija oglasevalnega materiala);

- 82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sreanj (organiziranje strokovnih srecanj,
seminarjev in konferenc);

- 85.590 Drugje nerazvrs¢eno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
(prenos izkusenj osamosvojitvene vojne);

- 93,190 Druge $portne dejavnosti (organiziranje Sportnih dogodkov);

- 93.299 Druge nerazvr$¢ene dejavnosti za prosti ¢as (organiziranje predstav in
prireditev razvedrilne narave);

- 94.999 Dejavnost drugje nerazvriéenih &lanskih organizacij (dejavnost zdruzenj
vojnih veteranov).

Opravljanje pridobitne dejavnosti mora biti neposredno povezano z delovanjem zveze iz II.
poglavija tega statuta.

Pridobitna dejavnost se opravlja pod pogoji, ki jih za opravljanje te dejavnosti doloa
zakon. ‘

Pridobljeni dohodek lahko zveza nameni za izvajanje programov drustev, ki so vélanjena v
zZvezo.

33. ¢clen
(blagajnik ter finan¢no in materialno poslovanje)

Za vodenje finanénega poslovanja lahko upravni odbor imenuje blagajnika ali sklene
pogodbo s podjetjem, pooblas¢enim za to dejavnost.

Financno in materialno poslovanje se izvaja v skladu z racunovodskimi standardi za
drudtva in drugimi predpisi ter na podlagi Pravilnika o financnem poslovanju in
racunovodenju zveze.

Zveza vodi finanéno poslovanje preko transakcijskega rac¢una pri pooblasceni banki.

Gotovinsko poslovanje je omejeno na izpladila morebitnih tekocih operativnih stroskov
poslovanja zveze.

Upravni odbor dolo¢i blagajniski maksimum.

Za izvajanje finanénega poslovanja so pooblasfeni predsednik, generalni sekretar in
blagajnik.

Finanéne in materialne listine podpisujeta predsednik in generalni sekretar.
34. clen
(premoZenje)

Premozenje zveze sestavljajo vse premicnine in nepremicnine, ki so last zveze in so
vpisane v register osnovnih sredstev.

S premozenjem zveze upravlja upravni odbor.
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VII. KONCNE DOLOCBE

35. ¢len
(prenehanje delovanja)

Zveza preneha delovati:
- s sklepom skupscine,
-z odlocbo pristojnega drzavnega organa,
- (e se stevilo ¢lanov zveze zmanjsa na manj kot dve drustvi,
- po zakonu.

Po prenehanju delovanja zveze se njeno premozZenje, po poravnavi vseh obveznosti,
prenese na morebitno Se obstojece drustvo, Ce to ne obstaja, pa na drustvo s podobno
dejavnostjo.

ProraCunska sredstva se vrnejo v proracun.

36. clen
(splosni akti)

V skladu s tem statutom ima zveza naslednje splosne akte:
- pravilnik o Zigu, znaku, praporu in zastavi,
- poslovnik o delu upravnega odbora,
- poslovnik o delu ¢astnega razsodisca,
- pravilnik o financnem poslovanju in racunovodenju,
- pogodbo o ustanovitvi zveze,
- pravilnik o priznanjih zveze,
- poslovnik o delu skupscine,
- pravilnik o volitvah funkcionarjev zveze,
- pravilnik o povracilu materialnih stroskov v zvezi z delom v zvezi,
- pravilnik o varovanju osebnih podatkov,
- pravilnik o zgodovinskem imenu zveze, Clanski izkaznici in veteranski uniformi in
- druge akte.

37. clen
( razlaga statuta)

Dolocbe tega statuta razlaga upravni odbor zveze.

38. clen
(veljavnost)

Statut je bil sprejet na seji skupscine zveze dne 18. 3. 2017 in velja od dneva registracije
na pristojni upravni enoti.

Z dnem uveljavitve tega statuta, preneha veljati Statut zveze policijskih veteranskih
drustev Sever z dne 25. 03. 2006, z vsemi spremembami in dopolnitvami.

39. clen
(uskladitev splosnih aktov)

Zveza mora v roku 12 mesecev od vpisa tega statuta v register drustev uskladiti vse svoje
akte in poslovanje s tem statutom.

3LJAN

N2 (9(050]/) 00D
2{9“ ‘5 ‘

drustva

11




Priloge:
- Pogodba o ustanovitvi Zveze policijskih veteranskih drustev Sever, z dne 23. 05. 1998,
- Aneksi k pogodbi o ustanovitvi z dne 12. 06. 2002, 22. 03. 2003 in 24. 03. 2007,

- Register ¢lanov Zveze policijskih veteranskih drustev Sever.



